CONFERENZA DEI SINDACIK
dell’Azienda U.LS.S, n. 15 “Alta Padovana”

SEDUTA DELLA CONFERENZA DEI SINDACI
Vigonza, 3 povembre 2015

11 giorno 03/11/2015 alle ore 17.30, presso Sala Consiliare del Comune di Vigonza, si & riunita la Conferenza
dei Sindaci, convocata con nota n. 84367/11.14 del 22/10/2015 per trattare il seguente ordine del giorno:

1. Rinnovo convenzione con il canile di Presina ¢ Bilancio attivita 2014;

2. Collocazione URT presso CRA di Cittadella (sede di Piazzola sul Brenta) e IPAB Bonora
(Camposampiero);

3. Richiesta del Comune di San Pietro in Gu di inserimento nei “Piani di Zona” di una struttura per
laboratori di recupero e riabilitazione di pazienti ospiti della Comunitd Estensiva “Il Maestrale” sita in
via Brigata Julia a San Pietro in Gi;

4. Progetto di Legge n. 23 presentato alla Presidenza del Consiglio il 29 giugno 2015 avente ad
oggetto “Istituzione dell’Ente di Governance della sanitd regionale veneta denominato
"Azienda per il Governo della sanitd della Regione del Veneto - Azienda Zero". Disposizioni
per la individuazione dei nuovi ambiti territoriali delle aziende ULSS." — Eventuali integrazioni
del documento/osservazioni approvato all’unanimitd dalla Conferenza dei Sindaci del 7
settembre 2015, in vista della scadenza delle osservazioni prevista per il 6 novembre 2015 da
inviare alla V Comrnissione del Consiglio Regjonale;

5. Comunicazione del Presidente.

Alle ore 17.40, effettuato I’appello nominale dei Sindaci, risuliano:

Comune di Borgoricco Gabriella Boesso (delegata) Presente

Comune di Campodarsego Mirko Patron | Presente

Comune di Campodoro Massimo Ramina Presente o
Comupe di Camposampiero Katia Maccarone  Presente

Comuze di Campo San Martino Elena Pierobon (delegato) Presente )
Comune di Carmignano di Brenta Alessandro Bolis Presente

Comune dj Cittadella Luca Pierobon " | Presente

Comune di Curtarolo Fiorella Moretti (delegato) Presente
Comune di Fontaniva Mary Franca Basso (delegato) Presente i
Comune di Galliera Veneta Halo Perfetti (delegato) Presente

Comune di Gazzo Padovano Loredana Pianazzola Presente

Comune di Grantorto Luisana Malfatti (delegata) Presente

Comune di Loreggia Fabio Bui Presente

Comune di Massanzago | Stefano Scattolin =~ Presente )
Comune di Piazzola sul Brenta Enrico Alfonso Michele Zin Assente
Comune di Piombino Dese Pierluigi Cagnin Presente

Comune di 8. Giorgio delle P, Piorgiorgio Prevedello Presente

Comune di 8. Giorgio in Bosco | Nicola Pettenuzzo (delegato) Presente

Comune di S. Martino di Lupari Gerry Boratto Assente B
Comune di 8. Pietro in Gt Tiziano Zampieron (delegato) Presente B
Comure di S. Giustina in Colle Paolo Gallo Presente

Comune di Tombolo Cristian Andretta Presente

Comune di Trebaseleghe Lorenzo Zanon Presente

Comune di Vigodarzere | Francesco Vezzaro Presente

Comune di Vigonza Nunzio Tacchetto Presente

Comune di Villa de! Conte Renzo Nodari Assente

Comune di Villafranca Padovana Renato Arcaro (delegato) Presente

Comune di Villanova di Csp Elena Pagetta (delegata) Presente




Partecipano per 1’Azienda Ulss n. 15 il Direttore Generale, dr Francesco Benazzi, il Direttore dei Servizi
Sociali e della Funzione Territoriale, dr Gianfranco Pozzobon.

Alle 17.50 il Presidente Alessandro Bolis apre la seduta con il punto n. 1 << Rinnove convenzione cog il
canile di Presina e Bilancie attivita 2014>>

Nell’Esecutivo del 22 luglio & stata esaminata la documentazione relativa al rinnovo della convenzione per la
gestione, custodia, ricovero, mantenimento ed affidamento dei cani randagi e/o vaganti catturati nel territorio
dei 28 Comuni dell’Azienda Ulss 15 Alta Padovana. Prima di formulare la proposta condivisa dai
componenti dell’Esecutivo, il Presidente lascia la parola al professor Tonellotto per Pillustrazione
dell’attivith svolta nel 2014, e distribuisce una copia della relazione aggiornata ai componenti della
Conferenza.

Il Parco zoofilo “San Francesco” di Presina, localita di Piazzola sul Brenta, ¢ una struttura che svolge il
proprio lavoro con grande impegno, passione e dedizione in strefta relazione con gli amministratori
comunali, con i cittadini € con altre autoritd. Evidenzia ’opera preziosa e necessaria dei volontari, che ha
consentito un notevole risparmio sui costi di gestione e nello stesso tempo ha favorito I’inserimento
lavorativo di persone svantagpiate, offrendo un’opportunita di riscatto e di autonomia.

L’Associazione & riuscita a garantire nell’arco dei dodici anni di attivita, I’accoglienza di 4.108 capi, una
media di circa 340 cani all’anno. Purtroppo, alcune sifuazioni emergenziali hanno comportato un aumento
degli ingressi in struttura, superando il limite della capienza. E stato pertanto perseguito un tenace lavoro di
sensibilizzazione attraverso campagne, manifestazioni, canali diversificati, che ha consentito I’adozione di
circa I’87% dei cani ospiti presso la struttura.

H prof. Tonellotto, inoltre, segnala un’attivita che viene fatta da due anni e mezzo che riguarda gli inferventi
sui gatti incidentati, che vengono accolti e curati, Il costo sostenuto dall’associazione per tale attivith viene
quantificato in circa 8.000 euro.

11 Presidente prende la parola e formula la proposta all’Esecutivo di rinnovo della convenzione, mantenendo
la stessa quota pro-capite a 0,60 euro, aumentando la durata, da tre anni a quattro anni. Il Presidente apre la
discussione, :

Prende la parola il Vice Sindaco di Villafranca Padovana che esprime il suc apprezzamento per I’attivitd
svolta dal prof. Tonellotto e propone alla Conferenza di valutare ’aumento di qualche centesimo finalizzato
a sostenere gli‘interventi sui gatti. Dopo alcuni interventi, il Presidente propone di rinnovare la convezione,
aumentando di due centesimi la quota pro-capite. Quindi i Comuni dovranno sostenere una spesa totale di
0,62 euro per cittadino ¢ aumentare la durata della convenzione da tre a quattro anni.

1l Presidente mette ai voti. La Conferenza dei Sindaci esprime parere favorevole all’unanimita.

Il Presidente passa al secondo punto << Collocazione URT presso CRA di Cittadella (sede di Piazzola
sul Brenta) e IPAB Bonora (Camposampiero)>>

Stanno proseguendo i lavori di attivazione di alcuni servizi (Unitd Riabilitativa Territoriale, Ospedali di
Comunitd ¢ Medicina Integrata), come previsto dalle schede ospedaliere del Piano Socio Sanitario 2012-
2016, prevedendone la conclusione entro il prossimo anno. Attualmente poche Aziende Ulss hanno dato
corso alla riorganizzazione del! territorio e alle schede ospedaliere territoriali come ha fatto 1’Azienda Ulss
15, e il Presidente esprime con soddisfazione un ringraziamento al Direttore Generale ¢ alla sua squadra per
aver saputo concretizzare questo passo importante.

Lascia la parola al dr Benazzi

Con delibera 503 del 30/06/2015 I'Uiss 15 ha deliberato di assegnare alle 2 URT giad previste con
provvedimento 175/2014 ulieriori due posti ciascuna al fine di conseguire una consistenza ottimale rispetta
all’organizzazione dei servizi. Pertanto le URT assegnate all’IPAB Bonora di Camposampiero e al
Centro Residenziale Anziani di Cittadella hanno una dotazione complessiva di 12 posti ciascuna.

L’IPAB di Cittadella ha chiesto di realizzare I'URT presso la struttura di Piazzola che presenta
spazi mag glormente rispondenti ai requisiti richiesti.

La tempistica individuata prevede di avviare nei primi mesi del 2016 le Unitd Riabilitative Territoriali,
successivamente gli Ospedali di Comunitd. Per quanto riguarda invece le Medicine di Gruppo Integrate,




queste hanno subito un rallentamento dovuto al protrarsi delle trattative tra le parti. L’accordo raggiunto &
stato inviato in Regione per acquisire I’autorizzazione. Pertanto nel 2016 partiranno, una volta oftenuta
Iautorizzazione regionale, S medicine di gruppo: Vigonza, Vigodarzere, Trebaseleghe, Villanova di
Camposampiero (ex UTAP), Carmignano di Brenta (UTAP)

It Presidente mette in votazione il punto in oggetto: la trasformazione di 20 posti SAPA in 24 posti di URT ¢
la dislocazione del’URT gestito dal Centro Servizi di Cittadella nella struttura di Piazzola sul Brenta. La
Conferenza dei Sindaci si esprime favorevolmente all’unanimita.

Hl Presidente passa al terzo punto << Richiesta del Comune di San Pietro in Gt di inserimento nei
“Piani di Zona™ di una struttura per laboratori di recupero e riabilitazione di pazienti ospiti della
Comuniti Estensiva “1l Maestrale” sita in via Brigata Julia a San Pietro in Gi>>

Nell’Esecutivo del 28 ottobre 2016 sono stati incontrati il Presidente della Cooperativa I’Incontro e il
Sindaco del Comune di San Pietro in Gu, in quell’occasione hanno illustrato la richiesta in oggetto,

Lascia la parola a Tiziano Zampieron, Vice Sindaco del Comune di San Pietro in Gu.

E’ stato inserito, cinque anni fa, nel Piano di Zona il progetto per la realizzazione di una Comunita Estensiva
per disabili mentali psichici. E* una struttura che accoglie persone di etd superiore ai 40 anni con patologia
psichiatrica e che posseggono delle potenzialitd che, attraverso dei percorsi ¢ dei progetti individuali,
possono essere recuperati con un reinserimento nel mondo del lavoro e nella societd. A settembre del 2013 &
stata inaugurata la Comunitd Estensiva “ll Maestrale”. Al momento ospita venti persone, limite massimo di
capienza, che provengono anche da altri territori. & una realtd unica nel suo genere, un nuovo modello di
intervento che segue certe problematiche, aperta all’integrazione con la comunita locale.

Nel progetto originario si prevedeva la realizzazione di una Comunita con I’affiancamento successivo di un
laboratorio, che si propone ora di realizzare. Il Comune di San Pietro in Gu ha inviato la richiesta di
inserimento nel Piano di Zona, specificando che non & previsto alcun impegno di spesa per I'Ulss e che il
Comune si impegna a concedere gratuitamente un terreno adiacente alla comunitd e a collaborare con la
Cooperativa per quanto concerne il reperimento delle risorse necessarie.

Il Presidente mette in votazione il punto in oggetto per I’inserimento de! laboratorio nel Piano di Zona.

La Conferenza dei Sindaci si esprime all’upanimita.

Il Presidente passa al quarto punto <<Progetto di Lepge n. 23 presentato alla Presidenza del Consiglio
il 29 giugno 2015 avente ad oggetto “istituzione delP’Ente di Governance della sanita regionale veneta
denominato "Azienda per il Governo della sanitd della Regione del Veneto - Azienda Zero".
Disposizioni per la individuazione dei nuovi ambiti territoriali delle aziende ULSS." — Lventuali
integrazioni del documento/osservazioni approvato all’unanimita dalla Conferenza dei Sindaci del 7
settembre 2015, in vista della scadenza delle osservazioni prevista per il 6 novembre 2015 da inviare
alla V Commissione del Consiglio Regionale>>

II progetto di legge 23 ha comportato numerose occasioni di dibattito, che hanno dato Ia possibiliti a diversi
soggetti di esprimere la propria posizione. Grazie a un territorio coeso e collaborativo & stato elaborato un
documento che individua le diverse specificita del territorio rispetto a quello di altre realtd, come per
esempio il modello di integrazione socio sanitario. Rispetto a quanto illustrato in sede di audizione della V
Commissione, ci sono stati ulteriori sviluppi. La Conferenza dei Sindaci ha promosso due incontri uno
Camposampierese ¢ nel Cittadellese, raccogliendo osservazioni e approfondendo meglio le questioni.

It Presidente informa che sono pervenute due integrazioni da parte del Comune di Vigonza e di
Camposampiero, che sono state utilizzate per completare il documento, allegato al presente verbale.

Il dr Pozzobon illustrando il documento segnala che sono state recepite le due integrazioni e formulate
alcune modifiche:




- nell’ultima parte del documento & stata ribadita la centralita della conferenza dei sindaci;

- A pagina 3 (ultime 5 righe), & stato aggiunto il testo che parte dal capoverso che inizia con “.si
ritiene inoltre che debba essere tenuto il comando...” fino a pagina 4, al capoverso che inizia per
“..J punti piis significativi...™;

- “...La conferenza ritiene di mantenere comma 3 art 9 della I r 56/1994 quella che prevede il parere
degli enti locali sulle eventuali modifiche degli ambiti Ulss...”, in quanto il testo del Pdl 23
sopprimeva questo articolo;

~  NelPultimo capoverso si auspica che all’interno degli ambiti delle nuove Ulss, tutti gli investimenti
vengano effettuati tenendo conto delle loro specificita territoriali e delle Toro eccellenze acquisite nel
tempo;

- nelP’ultimo capoverso a pagina 2 si inserisca la frase “...corrisponde alla dimensione dell’Ulss
15...”, esplicitando la necessita di mantenere il modello di integrazione territoriale.

Interviene il Sindaco di Massanzago che suggerisce di inserire Ja volonta di prorogare Ja tempistica di
approvazione della legge per consentire un approfondito studio preliminare su tutta la riorganizzazione
sanitaria.

il Presidente risponde che le osservazioni contenute nel documento richiamano di fatto una proroga e
comunque la stessa si renderd necessaria a fronte delle molteplicitd di osservazioni pervenute alla V
Commissione.

1 Presidente informa che ¢ stato approvato in modo upanime dalle 21 conferenze dei sindaci del Veneto un
documento che prevede:

- la nomina di 21 commissari con potere e funzioni degli attuali direttori generali, per il tempo
necessario a costituire un gruppo di lavoro di cui facciano parte rappresentanti della Conferenza
Permanente, volto a definire i nuovi confini delle aziende Ulss e le modalita di avvio delle nuove
procedure di integrazione.

It Presidente pone il documento appena riformulato in votazione e la Conferenza approva in modo unanime,

It Presidente informa che sard inviato nelle prime ore del giomo successivo il documento corretto, in modo
che entro le ore 12 tutti i sindaci possano inoltrarlo per via posta certificata alla V Commissione.

H Presidente passa al guinto punto << Comunicazione del Presidente >>
Lascia la parola al Sindaco di Campodarsego.

Il Primo Cittadino & stato contattato da alcuni agricoltori che macellano il maiale per uso familiare,
informandolo di un disservizio oneroso. E stata introdotta dall’ Agenzia delle Entrate una norma che prevede
che i soggetti che vogliono effettuare la suddetta attivita devono fare una prima richiesta di autorizzazione
con marca da bollo di 16 euro al Comune e successivamente 1a stessa richiesta con un’altra marca da bollo di
16 euro all’Ulss, pagando in totale 32 euro. Il Sindaco si & confrontato con altre realtd comunali che hanno
individuato una modalita per superare il problema.

il Sindaco propone che questa pratica venga introdotta anche nel territorio dell’ Alta Padovana e consegna al
Presidente un modulo tipo che i Comuni possano adottare.

La Conferenza dei Sindaci approva. Il Presidonte comunica che provvedera a dar seguito alla proposta.

I Presidente informa che nella prossima seduta di esecutivo sara affrontato il progetto di legge “Disposizioni
per la trasformazione delle istituzioni pubbliche di assistenza”, la cosiddetta riforma delle IPAB.

E’ stata convocata per I'11 dicembre la conferenza permanente che trattera P'argomento in modo generale
mentre nella seduta successiva della V Commissione verrd affrontato ’argomento in modo dettagliato,
Quindi il Presidente propone di coinvolgere i direttori ¢ presidenti delle IPAB del territorio per ragionare e
raccogliere con loro alcune osservazioni che saranno riportate in un documento.




I Presidente girera ai sindaci il d.d.1. chiedendo agli stessi di inviare in tempi rapidi eventuali osservazioni,

1a seduta viene chiusa alle ore 18.55.

It Presidente

del!ajConferenza dei Sindaci
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- Parere su Pdl 23 della Conferenza dei Sindaci




